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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI POLITIKAMIZ

Firmamiz, galisma alanindaki faaliyetleri en iist kalite seviyesine yiikseltmek amaciyla yiiriitiirken, galisanlarinin Saghk ve
Giivenliginin istisnasiz korunmasi ve ¢alisma ortaminin saglik ve giivenlik yéniinden siirekli iyilestirilmesini ana amaglari
arasinda degerlendirmektedir. is saghgi ve giivenligi en dnemli onceliklerimizden biridir ve bu baglamda ALTINSU TEKSTIL
yonetimi olarak

e Faaliyetlerimizle ilgili her tlrli yaralanma ve sagligin bozulmasinin dnlenmesi icin 6nlemler alacagini ve gerektiginde
hesap vermeyi tstlendigini,

e  Olusturdugumuz politika ve hedeflerin kurulusumuzun stratejik yonu ile uyumlu oldugunu,
e  Kurulusumuzun tiim siireclerinde iSG ydnetim sisteminin uygulandigini,

e iSG ydnetim sisteminin olusturulmasi,uygulanmasi,sirekliliginin saglanmasi ve gelistiriimesi icin gerekli kaynak desteginin
verilecegini

e [SG ydnetim sistemimizin etkinligi igin ilgili taraflara iletilecegini,
e [SG ydnetim sisteminin amagclanan giktilara erisiminin giivence altina alindigini,

e Yonetim kadrosundaki tiim personelin ,kendi sorumluluk alanlarina bakilmaksizin iSG yénetim sistemi icinde liderliginin
desteklendigini,

iSG kiiltiiriiniin olusturulup,benimsenmesi ve siirekli gelistiriimesi icin her tiirlii destegi verecegini

Calisanlarin katiliminin iSG kiltliriiniin olusturulmasi ve siirekli gelistirilmesi icin desteklenecegini,

Calisanlarin olaylari,tehlikeleri,risk ve firsatlari degerlendirirken misillenmeden korunacagini,

Saglik ve glivenlik kurullarinin olusturulup, ¢alismalarinin sirekliliginin saglanmasi icin desteklenecegi ve izlenecegini,
Onceden tedbir alarak is Saghgi ve Giivenligi risklerinin ortadan kaldiriimasini ya da en diisiik seviyeye indirilmesini ,

Tiim galisanlarimiza bireysel ISG sorumluluklarinin farkinda olmalarini saglamak amaciyla egitimler vermeyi,

TUm sistem ve uygulamalarimizin, yirirlikteki yasalar, yonetmelikler ile uyumlu olmasini saglamak ve stirekli gelistirmeyi,

Tum calisanlarimiz icin glvenli saghkli ve hedefi sifir kaza, sifir meslek hastaligi olan bir ¢alisma ortami olusturmaya
calismayi,

taahhit ederiz. . .
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