
 

 

 

 
 

İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ POLİTİKAMIZ 
 
 
           Firmamız, çalışma alanındaki faaliyetleri en üst kalite seviyesine yükseltmek amacıyla yürütürken, çalışanlarının Sağlık ve 
Güvenliğinin istisnasız korunması ve çalışma ortamının sağlık ve güvenlik yönünden sürekli iyileştirilmesini ana amaçları 
arasında değerlendirmektedir. İş sağlığı ve güvenliği en önemli önceliklerimizden biridir ve bu bağlamda ALTINSU TEKSTİL 
yönetimi olarak 

• Faaliyetlerimizle ilgili her türlü yaralanma  ve sağlığın bozulmasının önlenmesi için önlemler alacağını ve gerektiğinde 
hesap vermeyi üstlendiğini, 

• Oluşturduğumuz politika ve hedeflerin kuruluşumuzun stratejik yönü ile uyumlu olduğunu, 

• Kuruluşumuzun tüm süreçlerinde İSG yönetim sisteminin uygulandığını, 

• İSG yönetim sisteminin oluşturulması,uygulanması,sürekliliğinin sağlanması ve geliştirilmesi için gerekli kaynak desteğinin 
verileceğini  

• İSG yönetim sistemimizin etkinliği için ilgili taraflara iletileceğini, 

• İSG yönetim sisteminin amaçlanan çıktılara erişiminin güvence altına alındığını, 

• Yönetim kadrosundaki tüm personelin ,kendi sorumluluk alanlarına bakılmaksızın İSG yönetim sistemi içinde liderliğinin 
desteklendiğini, 

• İSG kültürünün oluşturulup,benimsenmesi ve sürekli geliştirilmesi için her türlü desteği vereceğini 

• Çalışanların katılımının  İSG kültürünün oluşturulması ve sürekli geliştirilmesi için destekleneceğini, 

• Çalışanların olayları,tehlikeleri,risk ve fırsatları değerlendirirken misillenmeden korunacağını, 

• Sağlık ve güvenlik kurullarının oluşturulup, çalışmalarının sürekliliğinin sağlanması için destekleneceği ve izleneceğini, 

• Önceden tedbir alarak İş Sağlığı ve Güvenliği risklerinin ortadan kaldırılmasını ya da en düşük seviyeye indirilmesini , 

• Tüm çalışanlarımıza bireysel İSG sorumluluklarının farkında olmalarını sağlamak amacıyla eğitimler vermeyi, 

• Tüm sistem ve uygulamalarımızın, yürürlükteki yasalar, yönetmelikler ile uyumlu olmasını sağlamak ve sürekli geliştirmeyi, 

• Tüm çalışanlarımız için güvenli sağlıklı ve hedefi sıfır kaza, sıfır meslek hastalığı olan bir çalışma ortamı oluşturmaya 
çalışmayı, 

 

 
          taahhüt ederiz. 
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